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Annotatsiya: Ushbu magolada hamkorlikda o‘qitish (collaborative learning)

texnologiyasining nazariy-pedagogik asoslari, metodologik mexanizmlari va zamonaviy
ta’limdagi o‘rni kompleks tahlil gilinadi. L.S. Vygotskiyning ijtimoiy-konstruktivistik
nazariyasi, D. Johnson va R. Johnsonning o‘zaro bog’liglik (positive interdependence)
modeli hamda zamonaviy kompyuter vositalarida hamkorlik (CSCL) yondashuvlari
ilmiy jihatdan asoslab berilgan. Magolada hamkorlikda o‘gitishning tamoyillari,
metodik modellari (Jigsaw, STAD, guruhli loyihalar), baholash mexanizmlari va oliy
ta’lim, xususan chet tili (EFL) darslaridagi amaliy go‘llanilishi ko‘rib chigilgan.
Shuningdek, texnologiyaning afzalliklari, giyinchiliklari va uni samarali joriy etish
yo‘llari tahlil gilingan.

Kalit so‘zlar: hamkorlikda o‘qitish, ijtimoiy konstruktivizm, positive
interdependence, CSCL, Jigsaw usuli, STAD, guruhli baholash, kommunikativ
kompetensiya, EFL, formativ baholash.

AHHOTauuMs: B [aHHOW CTaTbe KOMIUIEKCHO AHAIM3UPYIOTCS TEOPETUKO-
neaarorudeCKuc  OCHOBBI, MCTOHOJIOTHYCCKUC MCXAHHU3Mbl MW POJIb TCXHOJOI'MH
coBMecTHOT0 00yueHus (collaborative learning) B coBpemeHHOM 00pa3zoBanuu. Hayuno
000CHOBaHBI COIMATBHO-KOHCTpYKTUBHCTCKass Teopus JI.C. Beirorckoro, mMopenb
MO3UTUBHOW B3amMo3aBucuMOCTH (positive interdependence) [[. Ixoncona u P.
I[)KOHCOHa, a TaKiKC IoaAxoAabl K COBMCCTHOMY O6y‘ICHI/I}O C HCIIOJB30BaAHHUEM

COBpeMEHHBIX KoMmmbloTepHBIX cpenctB (CSCL). B ctaTthe paccMOTpeHbl MPUHITUIIBI,
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Metonudyeckue moxaenu (Jigsaw, STAD, rpynmoBble MpPOEKTHI), MEXaHU3MbI
OOCHHUBAHUA H IIPAKTHUYCCKOC IIPHUMCHCHUEC COBMCCTHOI'O O6yquI/ISI B BbBICHIEM
00pa30BaHMM, B YAaCTHOCTM Ha 3aHATHAX MO HMHOCTpaHHOMY si3bIKy (EFL). Taxxke
I[MPpOaHAJIM3UPOBAHBI IIPCUMYIICCTBA, CJIOKHOCTHU HaHHOﬁ TCXHOJOTHUX M IIYTH ¢€C
3¢ PEeKTUBHOTO BHEAPCHHUS.

KiroueBbie c¢ji0Ba: COBMECTHOE OOy4Y€HHE, COLMAIbHBIA KOHCTPYKTHBU3M,
positive interdependence, CSCL, meron Jigsaw, STAD, rpynmoBoe oOIleHHWBaHHE,
KOMMYyHUKaTuBHas komrereHuus, EFL, ¢oopmaTuBHOE OlleHHBaHME.

Abstract: This article provides a comprehensive analysis of the theoretical-
pedagogical foundations, methodological mechanisms, and the role of collaborative
learning technology in modern education. L.S. Vygotsky's social-constructivist theory,
D. Johnson and R. Johnson's model of positive interdependence, and computer-
supported collaborative learning (CSCL) approaches are scientifically substantiated.
The article examines the principles, methodological models (Jigsaw, STAD, group
projects), assessment mechanisms, and practical application of collaborative learning in
higher education, specifically in English as a Foreign Language (EFL) classes.
Additionally, the advantages, challenges, and effective implementation strategies of this
technology are analyzed.

Keywords:  collaborative  learning, social  constructivism,  positive
interdependence, CSCL, Jigsaw method, STAD, group assessment, communicative
competence, EFL, formative assessment.

Kirish. Zamonaviy ta’lim paradigmasi “o‘gituvchi — o‘quvchi" degan vertikal
munosabatdan “o‘quvchi — o‘quvchi” va “o‘gituvchi — guruh” kabi gorizontal, dialogik
munosabatlarga o‘tmoqda. Globallashuv, ragamlashtirish va mehnat bozorining
jamoaviy kompetensiyalarga (teamwork, collaboration, communication) bo‘lgan talabi
ta’lim jarayonida hamkorlikda o‘qitish (Collaborative Learning) texnologiyasini eng

dolzarb metodik yo‘nalishlardan biriga aylantirdi.
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“O‘zbekiston — 2030 strategiyasida ta’kidlanganidek, zamonaviy mutaxassis
nafagat individual bilimga, balki jamoada samarali ishlash, turli nuqtai nazarlarni
hisobga olish va jamoaviy muammolarni hal gilish ko‘nikmalariga ega bo‘lishi shart.
Shu munosabat bilan, hamkorlikda o‘qgitish texnologiyasini shunchaki “dars usuli”
sifatida emas, balki chuqur nazariy va metodik asosga ega bo‘lgan ta’lim tizimi sifatida
tahlil gilish ilmiy-amaliy ahamiyatga ega.

Ushbu magolaning magsadi hamkorlikda o‘qgitish texnologiyasining nazariy-
pedagogik poydevorini ochib berish, uning metodik modellari va amaliy
mexanizmlarini tahlil gilish hamda zamonaviy ta’lim (xususan, EFL va oliy ta’lim)
kontekstida uning samaradorligini ilmiy asoslashdan iborat.

Nazariy asoslar: hamkorlikda o¢‘gitishning ilmiy-peagogik poydevori.
Hamkorlikda o‘gitish texnologiyasi bir nechta fundamental pedagogik va psixologik
nazariyalarga tayanadi:

Ijtimoiy-konstruktivistik nazariya (L.S. Vygotskiy). Vygotskiyning “Yaqin
rivojlanish zonasi” (Zone of Proximal Development — ZPD) tushunchasi
hamkorlikda o‘qitishning asosiy nazariy poydevori hisoblanadi. Unga ko‘ra, o‘quvchi
mustaqil yechim topa olmaydigan muammoni, bilimlirog hamkori yoki o‘qituvchi
yordami bilan yechishi mumkin. Guruh ichidagi mulogot, bahs-munozara va fikr
almashish orgali har bir a’zo o‘zining “yaqin rivojlanish zonasi”da ishlaydi va individual
o‘gishga garaganda yuqori kognitiv natijalarga erishadi.

Kognitiv rivojlanish nazariyasi (J. Piaget). Piaget fikricha, bolaning agliy
rivojlanishi kognitiv dissonans (turli nugtai nazarlar to‘gqnashuvi) orgali sodir bo‘ladi.
Guruhli ishlash jarayonida o‘quvchilar turli fikrlar bilan to‘gnash keladilar va bu ularni
0°zZ pozitsiyasini gayta ko‘rib chigishga, mantiqiy asoslashga va yangi tushunchalarni
qurishga majbur giladi. Bu jarayon tangidiy fikrlashni rivojlantiradi.

O¢zaro bog’liglik nazariyasi (D. Johnson va R. Johnson). Amerikalik

tadgigotchilar Johnson va Johnsonlar hamkorlikda o‘gitishning beshta asosiy elementini
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26

\p?


https://gccr.academy/index.php/gccr/issue/view/1

Sustainable Development and Innovation: The Role of Education in Achieving

Global Goals Ottawa Canada 25" September 2026
Website: https://gccr.academy/index.php/gccr/issue/view/1

ishlab chiqgdilar, ular bugungi kunda ushbu texnologiyaning "oltin standarti"

hisoblanadi:

1. ljobiy o‘zaro bog’liglik (Positive Interdependence): Guruh a’zolari bir-biriga
bog’lig ekanligini his qilishlari — “fagat hammaning hissasi go‘shilgandagina
muvaffaqiyatga erishamiz”.

2. Individual va guruh javobgarligi (Individual and Group Accountability):
Har bir a’zoning hissasi anigq baholanadi, “yashirinib golish” (social loafing)
holatiga yo‘l qo‘yilmaydi.

3. Yuzma-yuz o‘zaro ta’sir (Promotive Interaction): A’zolar bir-biriga yordam
beradi, rag’batlantiradi va o‘rgatadi.

4. ljtimoiy ko‘nikmalarni of‘rgatish (Social Skills): Mulogot, ishonch,
yetakchilik, konfliktni hal gilish kabi ko‘nikmalar maxsus o‘rgatiladi.

5. Guruh faoliyatini tahlil gilish (Group Processing): Guruh o‘z ishini muntazam
refleksiyaga oladi — “ganday yaxshiroq ishlay olamiz?”.

Kompyuter vositalarida hamkorlik (CSCL - Computer-Supported

Collaborative Learning). Zamonaviy ragamli muhitda CSCL texnologiyalari (LMS

platformalar, Google Workspace, Miro, Padlet) orgali hamkorlik vagt va makon

chegaralaridan xoli bo‘lib, sinxron va asinxron shakllarda amalga oshiriladi. Bu esa

ta’limni yanada moslashuvchan va inkluziv giladi.

Hamkorlikda o‘qitishning metodik modellari. Amaliyotda hamkorlikda

o‘qitishning bir nechta tuzilgan (structured) modellari mavjud bo‘lib, ularning har biri

o‘ziga xos metodik maqgsadlarga xizmat giladi:

Jigsaw (Mozaika) usuli. Bu usulda mavzu bir nechta gismlarga bo‘linadi. Har

bir guruh a’zosi ma’lum bir gismning “eksperti”’ga aylanadi, so‘ng boshqga “ekspert”lar

bilan uchrashib, mavzuni chuqur o‘rganadi va o‘z asosiy guruhiga qaytib,

o‘rganganlarini o‘rgatadi.

Metodik afzalligi: ljobiy o‘zaro bog’liglikni maksimal darajada ta’minlaydi,
chunki har bir a’zo boshqalar uchun noyob ma’lumot manbaidir.
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. EFL kontekstida: O‘qgish va gapirish ko‘nikmalarini bir vaqtda rivojlantirish
uchun ideal.

STAD (Student Teams-Achievement Divisions). Bu usulda o‘qgituvchi mavzuni
butun sinfga tushuntiradi, so‘ng o‘quvchilar aralash (heterogen) guruhlarda birga
ishlaydilar. Yakunida esa individual test topshiriladi, lekin ballar guruh a’zolarining
oldingi natijalariga nisbatan hisoblanadi (improvement score).

. Metodik afzalligi: Kuchsiz o‘quvchilar ham guruhga hissa go‘sha oladi, chunki
ularning “o‘sishi”” baholanadi.

« Motivatsion effekti: Guruh a’zolari bir-biriga yordam berishga motivatsiya
gilinadi.

Guruhli tadgiqot (Group Investigation). O‘quvchilar o‘zlari giziggan mavzuni
tanlaydilar, uni tadqiq giladilar, natijalarni tahlil giladilar va sinfga tagdim etadilar. Bu
usul yuqori kognitiv darajadagi (tahlil, sintez, baholash) vazifalar uchun mo‘ljallangan.

Think-Pair-Share (O‘yla-Jufla-Ulash). Bu sodda, ammo samarali usul bo‘lib,
o‘gituvchi savol beradi, o‘quvchilar avval o‘zlari o‘ylaydilar, so‘ng juftlikda muhokama
giladilar va yakunda butun sinf bilan ulashadilar. Bu usul aynigsa tortinchoq
o‘quvchilarni mulogotga jalb gilishda samarali.

Metodik talgin: guruhlarni tashkil etish va vazifalar. Hamkorlikda o‘gitish
texnologiyasining muvaffagiyati to‘g’ri metodik dizaynga bog’liq:

Guruhlarni shakllantirish tamoyillari

« Geterogenlik: Guruhlar gobiliyat, jins, etnik kelib chigish va motivatsiya darajasi

bo‘yicha aralash tuzilishi kerak. Bu “kuchli” o‘quvchilarga tushuntirish orgali o‘z

bilimini mustahkamlashga, “kuchsiz” o‘quvchilarga esa yordam olishga imkon

beradi.
« Optimal hajm: Kichik guruhlar (3-5 kishi) samaraliroq bo‘lib, unda har bir

a’zoning faol ishtiroki ta’minlanadi.

——
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« Rollar tagsimoti: Moderator, yozuvchi, vaqt nazoratchisi, hisobot beruvchi kabi
rollar navbatma-navbat berilishi shart. Bu ijtimoiy ko‘nikmalarni shakllantiradi
va "yashirinib golish"ning oldini oladi.

Vazifalarni loyihalash. Hamkorlikda o‘gitish uchun mo‘ljallangan vazifalar
quyidagi xususiyatlarga ega bo‘lishi kerak:

« Murakkablik: Vazifa shunday bo‘lsinki, uni bitta o‘quvchi mustaqil yecha
olmasligi, jamoaviy fikrlash talab gilinsin.

« Ochiglik: Bir nechta yechim yo‘li yoki javob variantlari mavjud bo‘lishi kerak.

- Haqgqgoniyligi (Authenticity): Vazifa real hayotiy yoki kasbiy vaziyatlarga yagin
bo‘lishi lozim.

O‘qgituvchining yangi roli. Hamkorlikda o‘gitishda o‘gituvchi “ma’ruza
giluvchi”dan “facilitator” (ye‘naltiruvchi), “scaffold” (tayanch) va “mentor”ga
aylanadi. U guruhlar o‘rtasida harakatlanib, jarayonni kuzatadi, zarur bo‘lganda
yo‘nalish beradi, lekin tayyor javoblarni bermaydi.

Hamkorlikda o‘gitishda baholash mezonlari. Oldingi tadgigotlarimizda
ko‘rsatganimizdek, kompetensiyaga asoslangan baholash hamkorlikda o‘gitishning
ajralmas gismidir. Bu yerda quyidagi baholash mexanizmlari go‘llaniladi:

. Kompleks rubrikalar: Rubrikalarda nafagat mahsulot sifati, balki hamkorlik
jarayoni (fikr almashish, qo‘llab-quvvatlash, konfliktni hal qilish) ham
baholanadi.

« Ko‘p manbali baholash: O‘qituvchi bahosi + o‘zini-o‘zi baholash + o‘zaro
baholash. Bu ob’ektivlikni oshiradi va refleksiya ko‘nikmasini shakllantiradi.

. Jarayon va mahsulotning balansli baholanishi: Fagat yakuniy natija emas,
balki guruhning ishlash dinamikasi ham hisobga olinadi.

« Portfelio usuli: Guruhning uzog muddatli loyihalari, ularning refleksiyalari va
o‘sish dinamikasi e-portfelio orgali kuzatiladi.

——
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Bu yondashuv baholashning rag’batlantiruvchi va tarbiyaviy funksiyalarini
ham to‘lig amalga oshiradi — o‘quvchilar adolat, hamkorlik va mas’uliyat kabi axlogiy
sifatlarni amaliyotda o‘rganadilar.

Afzalliklari

. Akademik: Tangidiy fikrlash, chuqur tushunish, yuqori kognitiv darajadagi
ko‘nikmalar rivojlanadi.

« Ijtimoiy: Kommunikativ ko‘nikmalar, madaniyatlararo mulogot, empatiya va
jamoaviy ish ko‘nikmalari shakllanadi.

« Psixologik: O‘quvchilarning o‘ziga bo‘lgan ishonchi, motivatsiyasi va akademik
goniqishi ortadi.

« Til o‘rganishda (EFL): Tabiiy mulogot mubhiti yaratiladi, til to‘sig’i (affective
filter) pasayadi, kommunikativ kompetensiya real kontekstda rivojlanadi.
Qiyinchiliklari va ularni yengish yo‘llari

« “Yashirinib golish” (social loafing): Individual javobgarlik mexanizmlari va
aniq rollar orgali yengiladi.

« Vaqtni samarali boshqarish: Aniq vaqgt chegaralari va bosqgichli vazifalar orqali
hal etiladi.

. Konfliktlar: O‘gituvchi tomonidan konfliktni hal gilish ko‘nikmalarini oldindan
o‘rgatish kerak.

« Guruhlararo tengsizlik: Heterogen guruh tuzish va o‘gituvchining faol
monitoringi orqgali bartaraf etiladi.

Xulosa. Hamkorlikda o‘qitish texnologiyasi — bu shunchaki dars usuli emas, balki
chuqur nazariy (ijtimoiy konstruktivizm, kognitiv rivojlanish) va metodik (Johnson &
Johnson modeli, tuzilgan hamkorlik modellari) asosga ega bo‘lgan zamonaviy ta’lim
falsafasidir. U o‘quvchilarni passiv bilim gabul giluvchilardan faol bilim quruvchilarga,
individual ragobatchilardan jamoaviy hamkorlarga aylantiradi.

Tadgiqgot shuni ko‘rsatdiki, ushbu texnologiyaning samaradorligi to‘g’ri metodik

dizaynga (geterogen guruhlar, tuzilgan vazifalar, aniq rollar), kompetensiyaga
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asoslangan baholash tizimiga (kompleks rubrikalar, ko‘p manbali baholash) va
o‘gituvchining yangi rolini (facilitator, mentor) o‘zlashtirishiga bog’lig.

Oliy ta’lim va chet tili o‘qgitish (EFL) kontekstida hamkorlikda o‘qitish nafagat
akademik natijalarni yaxshilaydi, balki kommunikativ, madaniyatlararo va ragamli
kompetensiyalarni shakllantirishda ham kalit vosita hisoblanadi. Kelajakda CSCL
texnologiyalari, sun’iy intellekt va ragamli platformalarning integratsiyasi orgali
hamkorlikda o‘qitish yanada moslashuvchan, shaxsiylashtirilgan va global migyosdagi
shaklga o‘tishi kutilmoqda.

Yakuniy xulosa shuki, hamkorlikda o‘qgitish texnologiyasi zamonaviy
jamiyatning “birgalikda muammolarni hal gilish” gobiliyatiga ega mutaxassislarni
tayyorlashdagi eng ishonchli va ilmiy asoslangan yo‘nalishlardan biridir.
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